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§1 Namn
Föreningens namn är Långeds Garderob
 

§2 Form och sätesort
Långeds Garderob är en ideell förening.
Sätesorten för Långeds Garderob är i Dals Långed, Dalsland/Västra Götaland, Sverige
 

§3 Syfte och målsättning
Långeds Garderob är en ideell förening som fokuserar på textil utifrån ett hållbarhetsperspektiv,
som återbruk, återanvända och ‘redesign’ av textil och plagg.
Med hållbarhet menar vi socialt och miljömässigt hållbart för människor, djur och natur. Föreningen
vill höja värdet för textilen och vi arbetar utifrån det på olika sätt i vår verksamhet. 

Grunden är baserad utifrån den secondhand butik som vi driver tillsammans, inspirerat och född
från övertagandet av Birgits Garderob. Det vi arbetar med är att socialt, medvetet och kreativt stärka
textil och plagg.

Vi vill ha klok, hållbar och medveten konsumtion och det kan vi uppnå mitt i ett kompetens-starkt
Dals Långed!

§4 Medlemskap
Alla är välkomna att vara medlemmar i Långeds Garderob, oavsett den individuella kunskapsnivån
kring föreningens kärnområde; textil. 
En är medlem i föreningen när en betalat den årliga medlemsavgiften.

Den årliga medlemskapsavgiften bestäms på årsmötet.

Det är med hjälp av medlemmarna som vi driver föreningen. En kan förstås vara medlem utan att
förväntas lägga tid/ideellt arbete i föreningen. En ger av det en vill och har utan motkrav.
 

§5 Styrelsen
Styrelsen representerar Långeds Garderobs intressen och arbetar för Långeds Garderob
verksamhet. Styrelsen väljs på årsmötet och består av minst 3 högst 7 högst ledamöter. Årsmötet
fastställer exakt antal liksom mandattiden för ledamöterna ( 1 eller 2 år ) med ambition att få en
blandning av såväl erfarna ledamöter som nya i styrelsen. Bland ledamöterna väljer årsmötet
ordförande, sekreterare och kassör.
Avgår ordföranden under mandatperioden ska styrelsen kalla till extra årsmöte för att välja ny
ordförande i ett fyllnadsval. Avgår sekreteraren eller kassören får styrelsen välja någon annan inom
sig att överta dessa uppgifter fram till nästa årsmöte eller kalla till extra årsmöte för fyllnadsval.
Styrelsen är personuppgiftsansvarig



§6 Firmateckning
Föreningens firma tecknas av den/de styrelsen utser.
 

§7 Möten
Medlemsmöten hålls när större beslut ska tas, eller för feedback och dialog från medlemmarna, så
styrelsen kan gå vidare i arbetet. Annars hålls medlemmarna underrättade från styrelsen med
information i form av mejl.
Det är också ett årsmöte - varje år - som alla medlemmar är inbjudna till (mer om årsmötet i §8)
 

§8 Årsmöte
Föreningens årsmöte skall hållas innan april månads utgång. Kallelse till årsmötet sker via e-post
och ska ha skickats ut senast 2 (två) veckor före årsmötet
Förslag (motion) ska vara inlämnad skriftligt till styrelsen under februari månad två veckor innan
planerat styrelsemötet före årsmötet

Vid årsmötet skall förekomma;
⧫ Val av ordförande vid mötet
⧫ Val av sekreterare vid mötet
⧫ Val av en justerare
⧫ Upprättande av förteckning över närvarande medlemmar
⧫ Frågan om kallelse skett rätt i tid
⧫ Styrelsens årsredovisning och verksamhetsberättelse
⧫ Revisorns berättelse
⧫ Fastställande av resultat och balansräkning
⧫ Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen
⧫ Verksamhetsplan
⧫ Beslut i anledning av vinst och förlust
⧫ Beslut om styrelser och dess ledamöter
⧫ Beslut om val av revisor
⧫ Fastställande av medlemsavgift och arvode för styrelsens arbete
⧫ Motioner
⧫ Övriga frågor

Extra årsmöte kan hållas då styrelsen finner det nödvändigt eller om revisor påkallat detta.

§9 Beslut
Vid beslut i styrelsen skall enighet eftersträvas, men annars gäller majoritet.
Vid årsmöten gäller majoritet för beslut kan tas.
Ordförande har utslagsrösten, om lika antal röster (för två olika alternativ) förefaller.

§10 Revisor
Föreningen utser årligen 1 revisor för att granska föreningens räkenskaper.

§11 Stadgeändring
För att ändra dessa stadgar, krävs majoritet, på två årsmöten efter varandra, varav ett kan vara
extrainsatt årsmöte. Vad som önskas ändras måste informeras om minst två veckor innan årsmötet.



§12 Verksamhetsår
Föreningens verksamhetsår löper från första januari till sista december (kalenderår)
 

§13 Uteslutning
Medlem som klart bryter mot föreningens stadgar eller inte står bakom Långeds Garderobs
värdegrund kan uteslutas av styrelsen. Den uteslutne har rätt att överklaga beslutet till styrelsen. 

§14 Upplösning
Föreningens upplösning beslutas i två efter varandra förefallande medlemsmöten. 

De tillgångar som finns inom föreningen vid upplösning används för att skapa en stor
avslutningsfest, efter ha gjort upp med eventuella skulder, arvoden och avtal.
Vid mindre tillgångar blir festen för de aktiva medlemmarna och vid större tillgångar blir festen för
hela samhället, aka, Dals Långed.


